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Unsere Ziele,  
unsere Arbeitsweise,  
unsere Bildungsstatistik 
 

 

 
Ziele und Aufgaben: 

 

 Bildungspolitische Vertretung der anerkannten gemeinnützigen österreichischen 

Erwachsenenbildungsverbände 

 Partnerin des Bildungsministeriums bei der Umsetzung von bildungspolitischen 

Reformen und Schwerpunkten in der Erwachsenenbildung  

 Abschluss von mehrjährigen Leistungsvereinbarungen mit dem Bildungsministerium 

 Trägerin des Kooperativen Systems der österreichischen Erwachsenenbildung am 

Bundesinstitut für Erwachsenenbildung  

 Zusammenarbeit mit dem Ländernetzwerk Weiterbildung 

 Interessensvertretung der Erwachsenenbildung innerhalb des Bildungssystems  

 Mitwirkung an und Stellungnahmen zu erwachsenenbildungsrelevanten Gesetzen 

und Rahmenbedingungen  

 Beteiligung an europäischen Bildungsprogrammen und bildungspolitischen  

Initiativen in der Erwachsenenbildung 

 Vergabe der Medienpreise der Erwachsenenbildung  

 Planung und Organisation der KEBÖ-Jahrestagungen 

 KEBÖ-Statistik, Berichtswesen und Öffentlichkeitsarbeit 
 
 
Arbeitsweise: 
 

 Der KEBÖ-Leitungsausschuss dient als bundesweite Arbeitsplattform. 

 Der Vorsitz wechselt alle zwei Jahre nach dem Rotationsprinzip. 

 Die Leitungsausschussmitglieder vertreten die KEBÖ in zahlreichen Gremien, 

Fachbeiräten und Arbeitsgruppen. 
 

 

Bildungsstatistische Kennzahlen (gerundet/Jahr): 

 

 5,6 Mio. Unterrichtseinheiten 

 4,2 Mio. TeilnehmerInnen 

 800.000 BenutzerInnen öffentlicher Bibliotheken 

 234.000 Bildungsveranstaltungen 

 56.000 nebenberuflich Lehrende 

 25.000 ehrenamtliche MitarbeiterInnen 

 6.500 Angestellte 

 6.200 Standorte 

 

Die detaillierte Statistik ist unter https://adulteducation.at/de/struktur/keboe verfügbar.  

http://www.arge-bildungshaeuser.at/
http://www.bfi.at/
http://www.bvoe.at/
http://www.weiterwissen.at/
http://www.lfi.at/
http://www.ring.bildungswerke.at/
http://www.vwg.at/
https://adulteducation.at/de/struktur/keboe

