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Methodenvielfalt & Aktivierung

im virtuellen Raum

Quelle Bilder : Pixabay
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Anja Röck

Weiterbildung und Personalentwicklung mit Online-Medien und 

E-Learning-Tools

Train-the-Trainer-Weiterbildungen für Online-Medien

Erstellung von Content und

Implementierung von E-Learning- + Blended Learning-Szenarien

Coaching + Supervision von Online-Trainer/innen

M.A. Personalentwicklung, 
Dipl. Ing. (FH), 
Coach, Live Online Trainer

www.e-trainer-akademie.de
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arise Podcast

arise Blog
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Warum & Wie

Aktivierung im virtuellen Raum
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Vorteile Nachteile

• Lernen durch Austausch

• Wissen der Teilnehmenden zum Thema 
kann mit einbezogen werden.

• Teilnehmenden können sich und ihre
Sichtweisen einbringen, Nutzen der 
Veranstaltung wird für die 
Teilnehmendendadurch ggf. 
gesteigert.

• Besserer Kontakt unter den 
Teilnehmendenund mit der lehrenden 
Person – „Beziehung“ kann entstehen, 
dadurch Verbesserung der 
Kollaboration & Kooperation

Die Vorteile & Nachteile von Aktivierung & Interaktion
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Für die Teilnehmenden
Mitarbeit wird erwartet – keine „Berieselung“

Mitarbeit wird benötigt – „Mitverantwortung“

Eigene „Lücken“ können sichtbar werden, Heterogenität von Wissen

Für die Lehrenden
Ohne Mitarbeit der Teilnehmenden wird es „zäh“

Thema kann anderen Schwerpunkt durch Einflussnahme der Teilnehmenden erhalten, 
„Abdriften“

Kompetenzdefizite können schneller sichtbar werden

Gruppendynamiken sind schwieriger steuerbar

Zeitliche Steuerung ist schwerer

Spezielle „Nachteile“ von Aktivierung & Interaktion
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Perspektive Teilnehmende
Interaktionen benötigen Zeit – ggf. werden also weniger Inhalte besprochen => 
Erwartungshaltung?!

Technische Herausforderungen bei der Nutzung der Tools

Perspektive der Lehrenden
Teilnehmende müssen mit Tools bekannt/vertraut gemacht werden

Nicht alles was technisch geht, ist auch didaktisch sinnvoll

Wichtige Punkte zur Aktivierung & Interaktion im Webinar!
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Methodenvielfalt  & 

Tools (Werkzeuge) 

im virtuellen Raum
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Folgende Werkzeuge zur gemeinsamen Arbeit gibt es in der 
Regel in virtuellen Räumen

Teilnehmerliste

Textchat

Whiteboard

Präsentationsmöglichkeiten (pptx, pdf, Videos)

Mikrofon & Webcam

Feedbackmöglichkeiten

Abstimmung

Geteilte Notizen

Bildschirmteilen (Application Showing)

Gruppenarbeiten
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Folgende zusätzlichen Werkzeuge zur gemeinsamen Arbeit 
gibt es oft:

Einbindung besonderer (externer) Tools (z.B. vimeo & YouTube)

Dateiaustausch

Teilnehmer können selbst zwischen Haupt- und Nebenräumen wechseln

Vorraum (Lobby)
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Wann, welches Tool?!

Eingesetztes Tool … für, …

Textchat Schnelles Sammeln von Stichworten

Feedback-Buttons Ja/Nein Abstimmungen

Präsentationsfläche Vermittlung von Inhalten

Geteilte Notizen Erarbeitung von Inhalten

Whiteboard Erarbeitung von Inhalten ©
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Vor- und Nachteile der einzelnen Werkzeuge (1)

Werkzeug Vorteile Nachteile

Textchat Alle können mitmachen Bei vielen Teilnehmenden 
unübersichtlich

Feedback-Buttons Körpersprache/Kommentare
werden anteilig sichtbar

Schlechte Differenzierung

Präsentationsfläche Darstellung von Inhalten Teilnehmende müssen eher 
zuschauen

Mikrofon Umfangreiche Sachverhalte 
können leichter deutlich 
gemacht werden

Vielredner vs. Stille
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Vor- und Nachteile der einzelnen Werkzeuge (2)

Werkzeug Vorteile Nachteile

Bildschirm übertragen Auch spezielle Anwendungen 
können geteilt werden

Bandbreite der lehrenden 
Person?!

Videos Besondere Sachverhalte 
können verdeutlicht werden

Bandbreite aller 
Teilnehmenden?!

Abstimmung Schnelles Meinungsbild Differenzierung schwierig, 
wenn es um 
personalisiert/anonym geht
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Gruppenarbeiten

Vorteile Nachteile

• Schüler*innen werden mit 
einbezogen

• Austausch & Diskussion

• Soziales Lernen wird 
unterstützt

• Kommunikations-
fähigkeiten werden 
gefördert

• Zeitaufwand

• Schüler*innen müssen die 
Technik beherrschen

• Schüler*innen müssen in 
den Gruppenräumen 
selbst aktiv werden

• Prozesse & Abläufe 
müssen vorher genau 
abgestimmt werden.

Vor- und Nachteile der einzelnen Werkzeuge (3)
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Didaktische Überlegungen

zu den Tools in virtuellen Räumen
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Einzelkomponenten
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Soziale 
Komponente

Nähe-Empfindung der Teilnehmenden + +/- +/- - +/-

Ausgleich zum Fehlen der Körpersprache + +/- + - +/-

Technik Einfache Technik (Soundcheck, 
Netzverbindung usw.)

+/- + +/- +/- +

Ablauf Zeitlicher Aufwand +/- + +/- +/- +

Didaktik

Simultane Aktivität der Teilnehmenden +/- + + +/- +/-

Nachvollziehbarkeit Arbeitsergebnisse +/- + +/- +/- +/-

Sicherung Arbeitsergebnisse +/- + +/- +/- +/-

Arbeitsergebnisse weiterverwendbar +/- + +/- +/- +/-

Darstellung komplexer Sachverhalte
+ - - - -

© Anja Röck, arise Coaching & Tutoring, Althengstett 2021 - für zoom

Wann, was einsetzen?! – zoom
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Methodenvielfalt & Aktivierung im virtuellen Raum

Wann, was einsetzen?! – YuLinc

Einzelkomponenten
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Soziale 
Komponente

Nähe-Empfindung der Teilnehmenden + + + - +/- +

Ausgleich zum Fehlen der Körpersprache + + - - + -

Technik Einfache Technik (Soundcheck, 
Netzverbindung usw.)

- +/- +/- +/- + +

Ablauf Zeitlicher Aufwand +/- + +/- +/- + +

Didaktik

Simultane Aktivität der Teilnehmenden +/- + + + + +

Nachvollziehbarkeit Arbeitsergebnisse +/- + + + + +

Sicherung Arbeitsergebnisse +/- + + + + +

Arbeitsergebnisse weiterverwendbar +/- + + + + +

Darstellung komplexer Sachverhalte + +/- +/- - +/- +/-

© Anja Röck, arise Coaching & Tutoring, Althengstett 2020 - für YuLinc
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Anja Röck

arise Coaching & Tutoring, Althengstett

Kontakt:

Tel.: +49(0)7051-1699444

Mail: info@arise-coaching.de

Viel Erfolg bei Ihrer Online Tätigkeit!


